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Bestuur, stafbureau en
secretariaat van de VGVZ
wensen u een goede zomer!



NIEUWS VAN BESTUUR EN STAFBUREAU

Terugblik jubileum

We mogen terugzien op een zeer geslaagde viering van het 40-jarig jubileum op 22 juni in Utrecht.
Zowel van gasten als van veel leden zijn er positieve reacties gekomen op de dag, bijvoorbeeld op
de documentaire en het boek, maar ook op de toespraken van de sprekers 's middags. Zes
toespraken binnen een uur -aan het einde van de middag- kan een hele zit zijn, maar de sprekers
hadden zeker iets te melden aan ons als beroepsgroep. De teksten van deze toespraken worden
verzameld en zullen worden gepubliceerd op de website. Veel lof was er ook te horen voor de
multiculturele catering, waarvan we 's avonds geanimeerd hebben genoten.

Het jubileum heeft ook aandacht gekregen in de pers. Zo werd de voorzitter geinterviewd voor het
radioprogramma Schepper en Co, voor het Friesch Dagblad, en voor Centraal Weekblad. Bij de
viering van het jubileum waren journalisten aanwezig van TROUW, NRC Handelsblad en het
Reformatorisch Dagblad. Daarnaast een aantal fotografen die met name in de koninklijke
aanwezigheid geinteresseerd waren. Met als resultaat onder andere een foto in de Telegraaf, van
Prinses Margriet die een bosje bloemen ontvangt van Sophie, de dochter van Richart Huijzer. Hans
Dornseiffen maakte vele foto's, een impressie is hier te zien.

Algemene Leden Vergadering 26 september

Zoals eerder aangekondigd zal de Algemene Leden Vergadering dit jaar plaatsvinden op 26
september, en wel in het OLVG in Amsterdam. Op de agenda staan -naast de gebruikelijke punten
als jaarrekening en (her)benoemingen- een aantal belangrijke inhoudelijke zaken.

Ten eerste een voorstel voor verzelfstandiging van het register SKGV tot een van de
beroepsvereniging VGVZ onafhankelijke stichting. Dit hangt samen met de visie op de toekomst
van de VGVZ. Simon Evers heeft daar in het interview al het een en ander over gezegd. Op de ALV
zal hiervoor aandacht zijn.

Een ander belangrijk inhoudelijk punt gaat over de rol van geestelijke verzorging in de palliatieve
zorg en de psychosociale oncologie. Joep van de Geer en Annemieke Kuin hebben als
aandachtsfunctionarissen de ontwikkelingen op deze gebieden de laatste jaren gevolgd, en zullen
een presentatie geven waarin ze hun kennis en ervaring delen. Zoals zal blijken, neemt het werk op
dit terrein sterk toe. Ook is het van belang om als beroepsvereniging alert te reageren op
richtlijnen en protocollen.

Reactie VGVZ op Palliatieve zorg Agora

Agora is een belangrijk landelijk instituut op het gebied van palliatieve Zorg. Vanuit de VGVZ is
officieel gereageerd op het visiedocument Spirituele zorg — verbindende schakel in de palliatieve
zorg. Hierbij is dankbaar gebruik gemaakt van de input van verschillende raden. De reactie is hier
te lezen.

Website

Het is de bedoeling de website in 2012 te gaan vernieuwen: in ieder geval een andere vormgeving,
en deels ook een andere inhoud. Ook zal gezocht worden naar manieren om onderling kennis,
ervaring en meningen uit te wisselen. Het forum binnen de huidige website is daarvoor niet de
juiste weg gebleken; het werd weinig gebruikt en was de laatste tijd vervuild door teksten van
buitenaf. Het forum is dan ook intussen opgeheven en afgesloten.


http://www.vgvz.nl/actueel/fotoimpressie
http://www.vgvz.nl/userfiles/files/nieuwsbrieven/Nieuwsbrief_VGVZ_mei_2011.pdf
http://www.vgvz.nl/userfiles/files/nieuws/2011/agora_reactie.pdf

Voor de opzet van een nieuwe website zal binnenkort een projectgroepje worden opgestart. Er zijn
al enkele leden die hebben aangegeven mee te willen denken. Heb je ook interesse, meld je dan bij
Christien den Draak (cdendraak@vgvz.nl).

Vertrek Richart Huijzer voorjaar 2012

Onlangs heeft Richart aangekondigd de VGVZ in 2012 te zullen gaan verlaten. Hij gaat graag in op
het aanbod van het UMC St Radboud in Nijmegen voor een uitbreiding van zijn aanstelling daar,
waarbinnen hij ook zijn promotiestudie zal kunnen afronden. Het bestuur zal zich de komende tijd
bezinnen op de toekomstige invulling van de werkzaamheden van Richart. En, zoals velen weten,
die werkzaamheden zijn er vele! Sinds zijn komst, in 2004, heeft de ondersteuning vanuit het
stafbureau een belangrijke bijdrage geleverd aan de ontwikkeling van de VGVZ. In het voorjaar van
2012 zal Richart de overstap maken; tot die tijd is hij voor 50% van zijn werktijd nog voluit
werkzaam voor de VGVZ.

Geld voor langstudeerders!

De regering wil langstudeerders extra laten betalen, wij niet! Binnen de VGVZ is een studie- en
projectfonds waar ieder vgvz-lid een beroep op kan doen. Het fonds is bedoeld om een steuntje in
de rug te geven voor een studieproject, een publicatie of onderzoek. Tot vorig jaar werd er
regelmatig een beroep op dit fonds gedaan, de laatste maanden echter bijna niet. Hoe kan dat?
Studeren of schrijven VGVZ-leden niet meer?

Wil je meer weten over het fonds, of overweeg je een studie of publicatie waar je enige financiéle
steun goed voor zou kunnen gebruiken, neem dan contact op met een van de leden van de
commissie:

Arno Drissen, a.drissen@mmc.nl
Petra Speelman,
Cor Arends, c.arends@ggzcentraal.nl

NIEUWS VAN DE WERKVELDEN EN SECTOREN

WERKVELD PSYCHIATRIE

Contactadressen:

Taco Bos (voorzitter), Pro Persona, T 026-483 31 30;

Harry Delemarre (contactpersoon Kwaliteitsregister), Parnassia/Bavo Groep, T 070 — 391 63 07);
Jos van der Sterre (secretaris), Mediant GGZ, T 074-256 32 07 (ma/di), 053-475 55 36 (wo/do).
jw.vandersterre@mediant.nl

Een paar dingen zijn interessant om in deze zomernieuwsbrief onder jullie aandacht te brengen.
Zoals eerder gemeld heeft de werkveldraad al enige tijd een goed contact met GGZ-NL. En zoals
het vaak gaat komt van het één het ander. Zo blijkt nu dat ook de RIBW’s volgens de kwaliteitswet
gehouden zijn hun cliénten geestelijke verzorging te bieden. Een juriste van GGZ-NL heeft dit
grondig uitgezocht. Overigens was Richart Huijzer, stafbureau VGVZ, ook al van mening dat de
kwaliteitswet ook geldt voor de RIBW-instellingen. Dit hebben we laten weten aan de
koepelorganisatie RIBW-Alliantie. Ons is toegezegd dat men het daar ter sprake zal brengen en
zodra we meer weten, zal ik middels de Nieuwsbrief jullie op de hoogte houden. Maar voorlopig is
het goed te weten dat een lokale of regionale RIBW niet zomaar kan zeggen dat geestelijke
verzorging niet in hun pakket thuishoort.


mailto:cdendraak@vgvz.nl
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mailto:c.arends@ggzcentraal.nl
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Het Trimbos-Instituut heeft een concept multidisciplinaire richtlijn diagnose en behandeling bij
suicidaal gedrag naar betrokkenen gestuurd en vraagt nu om reacties, uiterlijk half juli. Namens de
werkveldraad had collega Govert Bach zitting in de klankbordgroep. Vorig najaar hebben
sommigen van jullie hem ook input gegeven vanuit de praktijk. Op het moment van schrijven van
deze Nieuwsbrief zijn we nog bezig een reactie te formuleren. In de volgende Nieuwsbrief meer
hierover.

De invulling van de studiedag 2011 begint steeds meer gestalte te krijgen en het belooft een
spannende dag te worden. Voor wie het niet meer paraat heeft, het thema van de dag is HERSTEL
EN GEESTELUUKE VERZORGING, wat hebben die met elkaar te maken?

De voorbereidingsgroep zal op de website van de VGVZ een vooraankondiging laten opnemen. Zo
krijg je alvast een goed beeld van wat je mag verwachten op dinsdag 29 november a.s. in
Wolfheze.

Tenslotte noem ik de bundel van collega Ineke Clement. Zij nam na 10 jaar werken bij Delta
Psychiatrisch Centrum afscheid en ter gelegenheid daarvan is er een bundel samengesteld van
columns die zij schreef voor het personeelsblad. De bundel kreeg de titel “Zorg voor de ziel” en is
bij Ineke te bestellen voor de prijs van € 5,00: inekeclement@kpnmail.nl

Juli 2011
Jos van der Sterre

WERKVELD VERPLEEG- EN VERZORGINGSHUIZEN

De Vensters Open: de geestelijk verzorger als docent en adviseur
Symposium V&V 14 november 2011, 10.00 - 16.00 uur

Utrecht, Zalencentrum in de Driehoek, Willemsplantsoen 1c
Kosten: 80 euro

Opgave: via aanmeldingsformulier (september)

In de vorige nieuwsbrief hebben jullie een eerste aankondiging van het symposium gelezen. De
aandacht voor ons werk op de jubileumdag van de VGVZ onderstreept nog eens het belang van het
thema. Het symposium gaat over de adviesfunctie van de geestelijk verzorger zoals verwoord in
het tweede deel van onze beroepsomschrijving. Het is een eigen kwaliteit van ons werk, die nog
niet altijd voldoende aan bod komt. Op het symposium willen we daar met elkaar over nadenken
en in gesprek gaan. Hoe kijken we zelf tegen dit deel van ons vak aan? Waar liggen mogelijkheden
om zelf initiatief te nemen? Hoe gaan we om met belemmeringen vanuit de organisatie?

Een aantal sprekers zal op deze vragen ingaan. In het ochtendprogramma zal Wout Huizing van
Reliéf starten met een verhaal over de kansen en spanningsvelden voor de geestelijk verzorger als
adviseur in de organisatie. Daarna komt een bestuurder aan het woord over haar verwachtingen
van een geestelijk verzorger. Het ochtendprogramma wordt afgesloten met een gesprek met
verzorgenden die over hun ervaringen met training vertellen. Marcelle Mulder zal met hen en met
ons in gesprek gaan.


mailto:inekeclement@kpnmail.nl

In het middagprogramma is er ruimte om in een workshop verder te praten over vragen die naar
aanleiding van de ochtend zijn opgekomen. In andere workshops kun je kennis maken met de
praktijk van een scholing. Je kunt je verdiepen in de verzorgenden en welke type scholing bij hen
past. Of je kunt in een creatieve werkvorm ontdekken wat je zelf nodig hebt aan kwaliteiten en
vaardigheden om deze kant van je beroep te ontwikkelen. In een andere workshop kun je op zoek
gaan naar de mogelijkheden om morele reflectie duurzaam in de organisatie te implementeren. Of
een concrete oefening met een scholing doen. Uit de vijf workshops kun je er twee kiezen.
Daarnaast is er in de pauze een heerlijke lunch en gelegenheid om te leren van elkaars ervaringen.
Een inspiratiemarkt met materialen en ideeén zal dan aanwezig zijn. Heb je zelf een training,
materiaal, een werkvorm of iets anders wat je in het kader van het thema wilt presenteren, neem
dan contact op met Marcelle Mulder (muldermarcelle@hotmail.com)

Sprekers op de jubileumdag van de VGVZ maakten o.a. duidelijk dat we de kwaliteit en waarde van
ons werk op een proactieve manier onder de aandacht kunnen brengen. Het symposium biedt de
gelegenheid om daar concrete stappen in de zetten. Je kunt begin september een uitnodiging
verwachten. Geef je op, denk mee en doe mee.

De werkgroep

Anita Akkerman

Florie van der Hoek
Marcelle Mulder

Bas van der Sijde

Job Smit

Marcel Wielhouwer (vz)

GEGEVENS BESTUUR VGVZ EN DE RADEN

Namen en contactgegevens vindt u hier.

Wijzigingen
Graag houden wij ons ledenbestand zo up-to-date mogelijk. Geef daarom wijzigingen in uw e-mailadres of
in uw andere gegevens (werk of privé) door aan info@vgvz.nl

Agenda
Activiteiten van de werkvelden en sectoren worden ook vermeld op de website van de VGVZ. Voor het
aanmelden van activiteiten kunt u een mail sturen naar info@vgvz.nl.

Volgende Nieuwsbrief
De volgende nieuwsbrief verschijnt in oktober 2011. Kopij kunt u voor 1 oktober aanleveren bij het
secretariaat van de VGVZ, info@vgvz.nl.
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